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RELAZIONE SUGLI STAGE LAVORATIVI 

Richieste di stage 2008

sì
71%

no
29%

1. ricerca di partner esterni per gli stage

Sono stati  assegnati  121 stage lavorativi.  Poiché tutte le scuole svolgono attività di  stage, 
alcune per tutte le classi, è difficile trovare dei buoni posti per i nostri studenti. È sempre più 
importante una buona conoscenza del territorio e soprattutto la collaborazione dei colleghi e 
dei genitori. 
È stato difficile trovare stage nei seguenti settori:

 ingegneria
 turistico
 informatico
 pubblicitario

 artistico
 sportivo
 storico

2. assegnazione degli stage

Si ringraziano le ditte e gli enti che hanno accolto i nostri studenti per uno stage lavorativo. 

1. A e C partners avvocati e commercialisti
2. ADR spa
3. Agenzia Viaggi Aven
4. Alchymars S.p.A.
5. Ambulatorio Veterinario Dr. Busnelli
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6. Ambulatorio veterinario Dr. Isabella
7. Ambulatorio Veterinario Dr. Pagani e Vanelli
8. Azienda ospedaliera BUZZI
9. Azienda ospedaliera GALLARATE 
10. Azienda ospedaliera GARBAGNATE – unità di Passirana, laboratorio, neuromotoria
11. Azienda ospedaliera SACCO 
12. Azienda ospedaliera SANT'ANNA CANTU' - Ginecologia e Ostetricia, laboratorio
13. Azienda ospedaliera SANT'ANNA COMO – cardiologia, chirurgia, medicina, oncologia, 

ostetricia e ginecologia, urologia. laboratorio 
14. Azienda ospedaliera SARONNO
15. Archimica
16. Associazione medico veterinaria Dr. Fossati e Plaga
17. Banca di Credito Cooperativo di Barlassina 
18. Castello Sforzesco-Cons. Beni Culturali
19. Clinica veterinaria Città di Saronno  
20. Comune di Cislago - Ufficio tecnico
21. Comune di Origgio - Ufficio Tecnico
22. Comune di Saronno - Ufficio Tecnico e Servizi alla persona e alla salute
23. Studio Dentistico Dr.  Mariani
24. Dipharma Francis 
25. Distretto di Saronno
26. DITEC 
27. Fabbrica Nazionale Cilindri
28. Farmacia S. Maria Dr. Fiocchi Folco
29. Gemme Cotti
30. Hammer Pharma
31. Industriale Chimica srl
32. Ist. Padre Monti - psicomotricità
33. KISMET s.r.l.
34. MAP Consulting Srl
35. MEDITEL
36. Meprag srl
37. OSMOS 
38. Palestra Area Sport
39. Politecnico di Milano: Summer School: Viaggio tra le fonti energetiche
40. Radiorizzonti soc.coop.
41. RAMMSYS Srl
42. SAES GETTERS
43. SANOFI AVENTIS 
44. Sara Assicurazioni
45. Saronno Assicurazioni - agenzia generale Zurich
46. SICOM Srl
47. SIRIO 
48. Studio Associato Ceriani
49. Studio Basilico sas
50. Studio d'ingegneria CDR
51. Studio Legale Associato Bologna-Vanzulli
52. Studio Legale Associato Liotta-Mulè
53. Studio Legale Bonzini
54. Studio Legale Pitton
55. Studio Legale Reina
56. Studio Quintino Cospito 
57. Studio tecnico associato E. F. di Esani - Ferrario
58. Studio veterinario Dr. Castelli
59. TCI
60. Universita' degli Studi dell'insubria di Scienze chimiche e ambientali
61. Università di Scienze Ambientali Bicocca - Dip. Scienze dell'ambiente e del Territorio
62. VIENORD ufficio turistico
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Assegnazione degli stage

stage assegnati
89%

richieste inevase
5%

rinunce
6%

Stage suddivisi per settore

33
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Come valuti l'organizzazione degli stage e 
l'assistenza fornita dai docenti della commissione?

ottimale
40%

discreta
48%

sufficiente
8%

insufficiente
4%

L'esperienza dello stage ha risposto alle tue 
aspettative in misura 

ottimale
53%discreta

32%

sufficiente
8%

insufficiente
7%

L'accoglienza è stata

accurata
83%

sbrigativa
15%

assente
0%altro

2%
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La relazione con il tutor aziendale è stata

continuativa
73%

inesistente
6%

episodica
20%

altro
1%

Le indicazioni di lavoro sono state

precise ed 
esaurienti

52%generiche ma 
sufficienti

25%

tempestive
1%

continue
16%

altro
3%confuse

3%

Ti sei trovato inserito in un clima di relazioni

positivo e 
stimolante

88%

di disinteresse e 
di indifferenza

6%

altro
5%

di tensione
1%
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Di fronte alle tue difficoltà l'ambiente è stato

comprensivo e 
rassicurante

42%collaborativi
53%

mortificante
0%

indifferente
1%

altro
4%

Ti sono state esplicitate le ragioni dei compiti 
assegnati

sempre
57%

spesso
32%

mai
2%

altro
5%

qualche volta 
4%

Ti sono stati consentiti spazi di autonomia e/o 
iniziativa personale

spesso
36%

qualche volta 
49%

mai
13%

altro
2%
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L'esperienza di stage ha confermato il tuo 
orientamento verso la scelta universitaria?

sì
28%

no
51%

parzialmente
21%

L'esperienza di stage ha confermato l'immagine che avevi 
dell'ambito professionale prescelto?

sì
44%

no 
45%

parzialmente
11%
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Qualità personali ed abilità 
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sono necessarie ritieni di possedere devi sviluppare

30 gennaio 2009

Valutazione degli stagisti da parte di ditte / enti 

molto buono
11%

eccellente
25%

non pervenuto
33% buono

28%

discreto
2%

accettabile
1%

8


